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Projekt ten jest skierowany do osób w wieku 18- 30 lat pozostających bez zatrudniania
zamieszkujących na terenie powiatu lubelskiego.

W związku z tym, że nasza grupą docelową są między innymi osoby mieszkające na terenie gminy
Bychawa, zwracamy się do Państawa z prośbą o pomoc w rozpowszechnieniu informacji o realizowanym
projekcie oraz możliwość zorganizowania spotkania z grupą docelową.

 

Projekt obejmuje bezpłatne szkolenia zawodowe:

• Spawacz metodą MIG i MAG (300h)- 1 grupa x 15osób

• Grafik komputerowy-projektant stron internet owych (300h) – 2gr x 10 osób

• Opiekun/ka osoby starszej, niepełnosprawnej i dziecka (300h) – 1gr x 10 osób

• Pracownik obsługi biur z elementami kadr, płac i księgowości (300h)- 1gr x 5 osób oraz 6 miesięczne
praktyki zawodowe, warsztaty aktywnego poszukiania pracy (40h), trening umiejętności
psychospołecznych(40h), kurs obsługi komputera ECDL Start (80h), Pośrednictwo pracy i indywidualne
wsparcie psychologiczno-doradcze.

 

Uczestnikiem projektu może zostać osoba, która:

• jest w wieku 18-30 lat

• posiada miejsce zamieszkania w powiecie lubelskim

• nie ma zatrudniania (w tym osoby długotrwale bezrobotne)

• jest niepełnosprawna

• ma wykształcenie średnie i/lub brak kwalifikacji i/lub brak umiejętności komputerowych i/lub brak
umiejętności psychospołecznych/interpersonalnych/ indywidualnych i/lub brak umiętności poszukiwania
pracyi/lub psychologiczne problemy z poszukiwaniem/ podjęciem pracy

• nie ma kwalifikacji zawodowych – spawacza metodą MIG i MAG, Grafik komputerowy-projektant stron
internetowych, Opiekun/ka osoby starszej, niepełnosprawnej i dziecka, Pracownik obsługi biur

 

Zapewniamy:

1. stypendium szkoleniowe i stażowe

https://bychawa.pl/projekt-mlody-kompetentny-zatrudniony-szkolenia-dla-osob-w-wieku-18-30-lat/
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2. refundacje kosztów dojzadu

3. refundacja kosztów opieki nad dzieckiem

4. materiały dydaktyczne i pomocnicze

5. ubezpieczenie NNW

6. badania lekarskie

7. poczęstunek

Zapisy odbywają się drogą mailowa lublin@teamit.pl oraz telefonicznie 793 266 507

 

Firma IT Grzegorz Chojnacki realizuje projekt „Młody kompetentny zatrudniony”

współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
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